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выездной проверки в функциональном органе администрации Усть-Катавского городского округа «Управление инфраструктуры и строительства».
      г. Усть-Катав                                                                                                     «24» июня 2025г. 
Контрольное мероприятие проведено на основании пункта 2 Плана контрольных мероприятий, приказа Финансового управления от 25.12.2024г. № 73. 
Тема контрольного мероприятия: «Проверка финансово-хозяйственной деятельности», «Проверка исполнения бюджетных полномочий по администрированию доходов или источников финансирования дефицита федерального бюджета (бюджета субъекта Российской Федерации, местного бюджета и бюджета государственного внебюджетного фонда Российской Федерации)».     
        Проверяемый период: с 01.01.2024г. по 31.03.2025г.
Контрольное мероприятие проведено проверочной группой в составе: 
     -  Мамаева Людмила Михайловна – начальник отдела планирования и контроля, руководитель проверочной группы;
     - Клепинина Ирина Сергеевна - заместитель начальника отдела планирования и контроля, участник проверочной группы;
     - Филичкина Наталья Николаевна – главный специалист отдела планирования и контроля, участник проверочной группы;

     - Шульга Анастасия Олеговна – главный специалист отдела планирования и контроля, участник проверочной группы, уволена 07.05.2025г.
         Срок проведения контрольного мероприятия, составил 25 рабочих дней с 22.04.2025г. по 30.05.2025г.

Общие сведения об объекте контроля: функциональный орган администрации Усть-Катавского городского округа «Управление инфраструктуры и строительства». (далее по тексту – ФОА У-КГО УИиС, Управление).

     Место нахождения: Челябинская область, город Усть-Катав, улица Ленина дом 47а
     Место фактического осуществления деятельности: Челябинская область, город Усть-Катав, улица Ленина дом 47а
     ИНН 7419005200      ОГРН 1057409000110
     Реквизиты счета Заказчика: лицевые счета №011426007МБ, №053426107ВР открыты в Финансовом управлении администрации Усть-Катавского городского округа.

Получатель (плательщик): Финансовое управление (ФОА У-КГО УИиС);

ЕКС № 40102810645370000062

Казначейский счет №03231643757550006900

Банк: Отделение Челябинск Банка России/УФК по Челябинской области г. Челябинск

БИК:017501500

ОКАТО:75455000000
            Должностные лица, ответственные за финансово-хозяйственную деятельность:

 - заместитель главы Усть-Катавского городского округа – начальник Управления Дьячковский Дмитрий Николаевич, работает в должности с 09.12.2020г., назначенный на должность распоряжением Администрации Усть-Катавского городского округа» от 09.12.2020г. №407к;
-начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности Латкина Тамара Петровна с 04.08.2022г., назначенная приказом начальника управления от 04.08.2022г. №86-к, уволена 27.02.2024г. (приказ № 106к от 21.02.2024г.); с 05.03.2024г. по настоящее время - Федорова Елена Александровна, назначенная приказом начальника управления от 05.03.2024г. №105к
Управление действует на основании Положения, утверждённого решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа от 26.08.2016г. №126.
Учредителем ФОА У-КГО УИиС и собственником его имущества является администрация Усть-Катавского городского округа. Функции и полномочия учредителя осуществляет администрация Усть-Катавского городского округа.
            Основное направление деятельности Управления – решение вопросов местного значения:


- разработка и реализация муниципальных программ, входящих в компетенцию Управления, схем тепло- и водоснабжения, водоотведения, требования к которым устанавливаются Правительством РФ, их актуализация;


- организация в границах городского округа электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством РФ;


- разработка и реализация муниципальных программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, организация и проведения мероприятий, предусмотренных законодательством об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности;


- осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах городского округа и обеспечение безопасности дорожного движения на них, осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществление дорожной деятельности в соответствии с законодательством РФ;


- участие в организации деятельности по сбору (в том числе раздельному сбору), транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов;


- осуществление контроля использования и сохранности муниципального жилищного фонда, соответствия жилых помещений данного фонда установленным санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям законодательства;


- обеспечение проживающих в городском округе и нуждающихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми помещениями, организация строительства и содержания муниципального жилищного фонда, осуществление муниципального жилищного контроля, а также иных полномочий органов местного самоуправления в соответствии с жилищным законодательством;


- организация благоустройства территории городского округа (включая освещение улиц, озеленение территории, установку указателей с наименованиями улиц и номеров домов, размещением и содержание малых архитектурных форм);


- осуществление мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных, обитающих на территории городского округа;

- организация содержания мест захоронения.
Настоящим контрольным мероприятием установлено: 
I. Проверка финансово-хозяйственной деятельности
1. Проверка расходования средств на оплату труда и иные выплаты.
В ходе проверки расходования средств на оплату труда выявлено следующее:

            Размер оплаты труда, компенсационных и стимулирующих выплат в учреждении регламентируется следующими документами:
- Положением об оплате труда муниципальных служащих Усть-Катавского городского округа, утвержденным решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа №2 от 24.01.2024г. с изменениями и дополнениями (далее по тексту - Положение об оплате труда муниципальных служащих);
- Положением об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Усть-Катавского городского округа, утвержденным решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа №3 от 24.01.2024г. с изменениями и дополнениями (далее по тексту - Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы);
- Положением об оплате труда работников, обслуживающих органы местного самоуправления Усть-Катавского городского округа, утвержденным решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа №4 от 24.01.2024г. с изменениями и дополнениями (далее по тексту - Положение об оплате труда работников, обслуживающих органы местного самоуправления);
- Приложением 1 Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу, премии и материальной помощи муниципальным служащим ФОА У-КГО УИиС, утвержденным приказом № 10/1 от 25.01.2024г. (далее по тексту – Приложение 1 Положения о материальном стимулировании работников ФОА У-КГО УИиС);

- Приложением 2 Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу, премии и материальной помощи работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющим техническое обеспечение деятельности ФОА У-КГО УИиС, утвержденным приказом № 10/1 от 25.01.2024г. (далее по тексту – Приложение 2 Положения о материальном стимулировании работников ФОА У-КГО УИиС);

- Приложением 3 Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу, премии и материальной помощи работникам, обслуживающим ФОА У-КГО УИиС, утвержденным приказом № 10/1 от 25.01.2024г. (далее по тексту – Приложение 3 Положения о материальном стимулировании работников ФОА У-КГО УИиС).

Аналитический учет расчетов ведется в Журнале операций расчетов по заработной плате ф.№6.Основанием для начисления заработной платы служат: приказ учреждения о приеме, увольнении и перемещении сотрудников в соответствии с утвержденным штатным расписанием и ставками заработной платы, табель учета рабочего времени, записка-расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях, другие учетные документы по учету труда и его оплаты. Заработная плата начисляется за фактически отработанное время на основании табеля учета рабочего времени. Выплата заработной платы работникам учреждения производится путем перечисления на счета банковских карт.
           В проверяемом периоде действовали следующие штатные расписания (Таблица 1):

Таблица 1

	Штатное расписание

по состоянию на дату
	Количество штатных единиц
	Количество штатных единиц по переданным полномочиям
	Фонд оплаты труда (руб.)
	Фонд оплаты труда по переданным полномочиям (руб.)

	01.01.2024 г., приказ от 09.01.2024г. №3
	21
	0,2
	601 378,64
	3 931,62

	01.01.2024 г., приказ от 25.01.2024г. №10
	21
	0,2
	690 595,07
	5 166,51

	01.03.2024 г., приказ от 05.03.2024г. №26
	21
	0,2
	728 988,51
	4 696,83

	19.03.2024 г., приказ от 19.03.2024г. №32/1
	21
	0,2
	729 495,95
	4 696,83

	06.04.2024 г., приказ от 16.04.2024г. №64
	21
	0,2
	735 336,80
	4 696,83

	02.05.2024 г., приказ от 02.05.2024г. №74
	21
	0,2
	732 988,38
	4 696,83

	27.05.2024 г., приказ от 27.05.2024г. №87
	21
	0,2
	734 786,58
	4 696,83

	01.06.2024 г., приказ от 10.07.2024г. №157
	21
	0,2
	738 000,32
	4 696,83

	02.10.2024 г., приказ от 22.10.2024г. №211
	21
	0,2
	739 056,20
	4 775,11

	01.12.2024 г., приказ от 02.12.2024г. №255
	22


	0,2
	772 547,08
	4 775,11

	01.01.2025 г., приказ от 29.01.2025г. №12
	22
	0,2
	904 527,19
	6 115,46


По представленным к проверке штатным расписаниям учреждения:

-на 2024г. ФОТ составил 8 783 470,23 рублей;

-на 01.02.2025г. ФОТ составил 904 527,194 рублей.
1.1. Проверка первичных документов, учетных регистров, приказов по оплате труда, начисления заработной платы за проверяемый период показала:
    Ведение первичных документов, учетных регистров осуществляется в соответствии с п.11 приказа Министерства Финансов РФ от 01.12.2010г. №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению» далее по тексту-Инструкция №157н. 

1.2. Проверка распределения, начисления компенсационных и стимулирующих выплат, премий и материальной помощи показала:

     Распределение стимулирующих выплат осуществляется на основании Приложений 1,2,3 Положения о материальном стимулировании работников ФОА У-КГО УИиС, утвержденных приказом № 10/1 от 25.01.2024г. По окончании отчетного периода, но не позднее 25 числа расчетного месяца начальники отделов направляют начальнику Управления на согласование представления на премирование работников. В представлениях указываются основания о премировании и размер премии по каждой кандидатуре. Согласованные начальником Управления представления на премирование являются основанием для издания приказа о премировании.

     Фактически, в представлениях на премирование указаны основания без указания конкретных показателей эффективности работы по каждому сотруднику.    

     Также, в 2024 году работникам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющие техническое обеспечение деятельности Управления, производились выплаты стимулирующего характера за выполнение особо важных и сложных заданий. Так в феврале выплачена премия в размере должностного оклада старшим бухгалтерам Калининой Т.В. и Лысовой О.В. (приказ № 11 от 31.01.2024г.); в ноябре - старшему экономисту Калининой Т.В. (приказ № 252 от 25.11.2024г.), инженеру Абрамовой В.А. (приказ № 253 от 28.11.2024г.); в декабре – инженеру по жилому фонду Мурыгиной И.В. в размере 1476,40 рублей (приказ № 283 от 23.01.2024г.). Приложением 2 Положения о материальном стимулировании работников ФОА У-КГО УИиС данный вид стимулирующей выплаты не предусмотрен. 
     Таким образом, сумма необоснованных выплат стимулирующего характера за 2024 год составила 552 247,98 рублей, в том числе страховые взносы в размере 128 094,38 рублей.

     В январе и феврале 2024 года произведена доплата за совмещение должностей инженеру по надзору за строительством Александрову А.Е. (дополнительное соглашение к трудовому договору от 01.05.2023г.), Кузнецову А.Н. (дополнительное соглашение к трудовому договору от 05.05.2022г.). Дополнительная оплата за совмещение по должности инженера по надзору за строительством (¼ ставки) составила 5 089,93 рублей: должностной оклад 1427,75 рублей; надбавка за сложность и напряженность 1427,75 рублей; ежемесячное денежное поощрение 1427,75 рублей; надбавка за выслугу лет в размере 10% от должностного оклада; уральский коэффициент 15%. Штатным расписанием, утвержденным на 01.01.2024г. оплата труда по должности инженера по надзору за строительством (¼ ставки) предусмотрена в размере 6 900,79 рублей.  Изменения в соответствии со штатным расписанием в дополнительные соглашения не вносились.

        При пересчете заработной платы Александрова А.Е. и Кузнецова А.Н. выявлена переплата:

    - Александрову А.Е.  за январь 2024г. начислена доплата в размере 10 395,12 рублей, за февраль 2024г. - в размере 10 395,12 рублей. Переплата за два месяца составила 13 159,55 рублей, в том числе страховые взносы в размере 3 052,37 рублей.

    - Кузнецову А.Н. за январь 2024г. начислена доплата в размере 10 395,12 рублей, за февраль 2024г. - в размере 8 316,10 рублей. Переплата за два месяца составила 8 376,74 рублей, в том числе страховые взносы в размере 1 942,99 рублей. 

      Согласно дополнительному соглашению к трудовому договору (приказ № 11 от 01.02.2023 года), заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В. установлена доплата за совмещение профессий (выполнение дополнительной работы по должности старшего бухгалтера ½ ставки) в размере 11 382,01 рублей: должностной оклад 2 911,00 рублей; надбавка за сложность и напряженность 2 911,00 рублей; ежемесячное денежное поощрение 3 638,75 рублей; надбавка за выслугу лет в размере 15% от должностного оклада; уральский коэффициент 15%. Штатным расписанием, утвержденным на 01.01.2024г. оплата труда по должности старшего бухгалтера ½ ставки предусмотрена в размере 12 938,02 рублей. Изменения в соответствии со штатным расписанием в дополнительное соглашение не вносились.

    При пересчете доплаты за совмещение (согласно штатному расписанию), выявлена недоплата в размере 1 059,72 рублей, в том числе страховые взносы в размере 245,80 рублей. 

    В январе 2024 года старшему бухгалтеру Калининой Т.В. установлена выплата за расширение зон обслуживания по должности старшего бухгалтера ½ ставки (приказ от 09.01.2024г. №101к на основании дополнительного соглашения к трудовому договору). 

    Дополнительным соглашением предусмотрены следующие выплаты: должностной оклад 2 911,00 рублей; надбавка за сложность и напряженность 2 911,00 рублей; ежемесячное денежное поощрение 3 638,75 рублей; надбавка за выслугу лет в размере 10% от должностного оклада; уральский коэффициент 15%. Итого сумма доплаты составила 11 214,63 рублей. Штатным расписанием, утвержденным на 01.01.2024г. оплата труда по должности старшего бухгалтера ½ ставки предусмотрена в размере 12 563,00 рублей. Изменения в соответствии со штатным расписанием в дополнительное соглашение не вносились.

    При пересчете заработной платы за февраль 2024г. старшему бухгалтеру Калининой Т.В. выявлена недоплата районного коэффициента в размере 573,17 рублей, в том числе страховые взносы в размере 132,94 рублей.

    На основании п.19 Положения об оплате труда муниципальных служащих и п.13 Положения об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, размер надбавки за совмещение должностей (дополнительный объем работы) устанавливается в размере от 30 до 70% от должностного оклада замещающего работника. 

    В   дополнительных соглашениях к трудовым договорам, заключенных работодателем с работниками размер надбавки устанавливается в виде должностного оклада и ежемесячных надбавок, предусмотренных штатным расписанием, что не соответствует Положению об оплате труда работников ФОА У-КГО УИиС.  

   На основании приказа №248 от 29.12.2023г. «О выходе на работу в выходные (праздничные) дни», произведена оплата за работу в праздничные дни следующим сотрудникам: - начальнику отдела бухгалтерского учета и отчетности Латкиной Т.П. за 4 дня в размере 26 951,25 рублей, в том числе страховые взносы в размере 6 251,36 рублей; - заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В. за 4 дня в размере 32 838,07 рублей, в том числе страховые взносы в размере 7 616,82 рублей; старшему бухгалтеру Калининой Т.В. за 2 дня в размере 9 741,43 рублей, в том числе страховые взносы в размере 2 259,53 рублей. Положением об оплате труда муниципальных служащих и Положением об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, выплаты компенсационного характера за работу в выходные и праздничные дни не предусмотрены. 

     Вместе с тем, при пересчете данной выплаты, выявлена переплата Лысовой О.В. и Калининой Т.В. Старшему бухгалтеру Калининой Т.В. произведена оплата в двойном размере за работу 3 и 4 января 2024 года. Начисление за работу в праздничные дни производилось в двойном размере как по основной работе (8 часов 03.01.2024г., 6 часов 04.01.2024г., согласно табелю рабочего времени), так и по дополнительной работе. Дополнительным соглашением данный вид оплаты не предусмотрен. Таким образом, излишне начисленная оплата за дополнительную работу по должности старшего бухгалтера составила 1 288,36 рублей, в том числе страховые взносы в размере 298,83 рублей. Заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В. произведена оплата в двойном размере за работу со 2 по 5 января 2024г. за 32 часа по основной должности, а также по дополнительной работе (дополнительное соглашение о совмещении приказ № 11 от 01.02.2023 года). Дополнительным соглашением данный вид оплаты не предусмотрен. Излишне начисленная оплата за дополнительную работу по должности старшего бухгалтера составила 9 015,27 рублей, в том числе страховые взносы в размере 2091,10 рублей.

    На основании приказа «О премировании» № 11 от 31.01.2024г., установлена единовременная премия в размере должностного оклада заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В., а также по должности старшего бухгалтера (дополнительное соглашение от 01.02.2023г.). Так как, дополнительным соглашением премиальные выплаты не предусмотрены, единовременная премия в размере должностного оклада по должности старший бухгалтер в размере 4 882,69 рублей, в том числе страховые взносы в размере 1 132,54 рублей является необоснованной. Таким образом, выявлено нецелевое расходование бюджетных средств (статья 306.4. Бюджетного кодекса РФ от 31 июля 1998 г. N 145-ФЗ) в сумме 4 882,69 рублей, что предусматривает административную ответственность в соответствии со статьей 15.14. КоАП РФ от 30 декабря 2001 г.№ 195-ФЗ.
    Согласно приказу № 2 от 09.01.2024г., а также штатному расписанию, утвержденному с 01.01.2024 года, заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В. установлена надбавка за особые условия   муниципальной службы в размере 120% должностного оклада. В январе и феврале 2024 года надбавка за особые условия муниципальной службы начислена в размере 90%. Недоплата составила 6 395,82 рублей, в том числе страховые взносы в размере 1 483,51 рублей.
     На основании приказа об увольнении от 21.02.2024г. № 105к заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В. начислена компенсация за неиспользованный отпуск. При исчислении среднего заработка в расчет вошли излишне начисленные суммы за январь 2024г., что привело к завышению среднего заработка для начисления компенсации при увольнении. Излишне начисленная компенсация за неиспользованный отпуск составляет 1 769,73 рублей, в том числе страховые взносы в размере 410,49 рублей.

     На основании приказа от 15.02.2024 года № 15 «О предоставлении материальной помощи», начальнику отдела контрактной службы в сфере закупок Шлемовой С.В. выплачена единовременная материальная помощь в размере 6 000,00 рублей с начислением уральского коэффициента. Согласно пункту 21.3. Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу, премии и материальной помощи муниципальным служащим ФОА У-КГО УИиС, на единовременную помощь уральский коэффициент не начисляется. Таким образом, переплата составила 1 171,80 рублей, в том числе страховые взносы в размере 271,80 рублей.

     В соответствии со статьей 286 ТК РФ лицам, работающим по совместительству, ежегодные оплачиваемые отпуска предоставляются одновременно с отпуском по основной работе. Если на работе по совместительству работник не отработал шести месяцев, то отпуск предоставляется авансом. Если на работе по совместительству продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска работника меньше, чем продолжительность отпуска по основному месту работы, то работодатель по просьбе работника предоставляет ему отпуск без сохранения заработной платы соответствующей продолжительности. В сентябре 2024 года начальнику отдела бухгалтерского учета и отчетности Федоровой Е.А. предоставлен основной отпуск продолжительностью 15 календарных дней с 09.09.2024г. - 23.09.2024г. (приказ №178 от 03.09.2024г.). Также, отпуск предоставлен по внутреннему совместительству в должности старший бухгалтер на 14 календарных дней с 09.09.2024г. - 22.09.2024г. В табеле учета рабочего времени 23 сентября по внутреннему совместительству является рабочим днем. Заработная плата за один день по внутреннему совместительству составила 1 053,95 рублей, в том числе страховые взносы в размере 244,46 рублей.
2. Проверка своевременности принятия к учету первичных учетных документов

На основании положений части 29 Приказа №256н, пункта 10 Приказа Минфина РФ от 1 декабря 2010г. №157н"Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению" (далее по тексту-Приказа №157н), факты хозяйственной жизни отражаются в регистрах бухгалтерского учета в хронологической последовательности, с группировкой по соответствующим счетам бухгалтерского учета. Записи в регистры бухгалтерского учета производятся по мере осуществления соответствующих операций и принятия первичных (сводных) учетных документов к бухгалтерскому учету, но не позднее следующего дня после получения (составления) первичных (сводных) учетных документов. В соответствии с пунктом 6 статьи 10 Закона №402-ФЗ, регистры бухгалтерского учета составляются на бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью.
При проверке было выявлено несвоевременное отражение в Журнале операций №4 «Расчетов с поставщиками и подрядчиками» первичных документов (Таблица 2).

Таблица 2

	№ п/п
	Дата и № первичного документа (товарная накладная, акт выполненных работ, оказанных услуг, счёт)
	Сумма первичного документа (товарная накладная, счет, акт выполненных работ, оказанных услуг), руб.
	Наименование поставщика
	Дата поступления в бухгалтерию
	Дата занесения в журнал (дата операции из журнала №4)
	Отклонения (гр.2-гр.6 или гр.5-гр.6), дни

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	05.01.2024г. №51001123108528
	82272.00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	15.01.2024г
	5

	2
	05.01.2024г. №51001123108509
	2989,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	15.01.2024г
	5

	3
	05.01.2024г. №51001123108507
	561,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	15.01.2024г
	5

	4
	05.01.2024г. №51001123108510
	1184,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	15.01.2024г
	5

	5
	05.01.2024г. №51001123108515
	2499,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	15.01.2024г
	5

	6
	05.01.2024г. №51001123108936
	13297,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	15.01.2024г
	5

	7
	05.01.2024г. №51001123111298
	1118,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	15.01.2024г
	5

	8
	05.01.2024г. №51001123111164
	957,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	15.01.2024г
	5

	9
	20.01.2024г. №52501223109552
	1045,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	26.01.2024г
	5

	10
	20.01.2024г. №52501223106912
	119324,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	26.01.2024г
	5

	11
	20.01.2024г. №52501223107315
	20820,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	26.01.2024г
	5

	12
	20.01.2024г. №52501223106900
	4260,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	26.01.2024г
	5

	13
	20.01.2024г. №52501223106907
	1684,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	26.01.2024г
	5

	14
	20.01.2024г. №52501223106906
	4304,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	26.01.2024г
	5

	15
	20.01.2024г. №52501223109681
	2333,00
	ООО «Уралэнергосбыт»
	отсутствует
	26.01.2024г
	5


3. Проверка выполненных объемов работ по муниципальным контрактам, заключенным в проверяемый период
    Комиссией 30 мая 2025 года произведен осмотр выполненных объемов работ (приложение 1) по следующим объектам:

- игровая площадка в п. Малый Бердяш по ул. Центральная между домами 17 и 19 (муниципальный контракт № 38 от 08.04.2024 года);

- культурно-досуговая площадка возле домов 31,37 и 39 по ул. Ленина (муниципальный контракт № 40 от 10.04.2024 г., № 45 от 19.04.2024г.);

- Парк Победы по ул. Скрябинского (муниципальный контракт №29 от 22.03.2024 года);

- остановочные павильоны по ул. Ломоносова, МКР 4 (муниципальный контракт №19 от 11.03.2024 года);

- площадка с уличными тренажерами по ул. Победы (муниципальный контракт №118, №119 от 09.10.2024 года).

   При осмотре культурно-досуговой площадки возле домов №№31,37 и 39 по ул. Ленина установлены повреждения бесшовного полотна (покрытие из резиновой крошки), расположенные под качелями на брусе (полотно частично отсутствует).  Карусель с рулем имеет деформированное основание (фанера с антискользящим покрытием). Конструкция «городок с горкой» имеет повреждения в виде отслоения фанеры.
   На остальных объектах повреждений и недочетов не обнаружено. Количество и габариты товаров соответствуют спецификации.

II. Проверка исполнения бюджетных полномочий по администрированию доходов или источников финансирования дефицита федерального бюджета (бюджета субъекта Российской Федерации, местного бюджета и бюджета государственного внебюджетного фонда Российской Федерации)

Проверка исполнения бюджетных полномочий по администрированию доходов, анализ исполнения доходов, правильности отражений в качестве доходов

      В соответствии с   постановлением   администрации Усть-Катавского городского округа от 18.11.2022г. № 1539 «Об утверждении Перечня главных администраторов доходов бюджета Усть-Катавского городского округа» (с последующими изменениями и дополнениями) Функциональный орган администрации Усть-Катавского городского округа «Управление инфраструктуры и строительства» является главным администратором доходов.

      Полномочия администратора доходов бюджета Усть-Катавского городского округа, ФОА У-КГО «УИиС» осуществляет на основании приказов ФОА У-КГО «УИиС»  от 27.05.2015г. № 96 «О наделении администратора доходов бюджетными полномочиями», от 29.12.1023г. № 249 «Об утверждении перечня кодов доходов  бюджета Усть-Катавского городского округа», от 31.01.2025г. № 13 «Об утверждении перечня кодов доходов  бюджета Усть-Катавского городского округа». Приказом ФОА У-КГО «УИиС» от 03.07.2023г. №82   утвержден «Регламент реализации ФО администрации Усть-Катавского городского округа полномочий администратора доходов бюджета по взысканию дебиторской задолженности по платежам в бюджет, пеням и штрафам по ним». 

      Прогнозирование поступлений доходов в бюджет Усть-Катавского городского округа осуществляется в соответствии с приказом ФОА У-КГО «УИиС» от 29.11.2021г. № 232 «Об утверждении методики прогнозирования поступлений доходов в бюджет Усть-Катавского городского округа». 

Согласно разделу 1 «Доходы бюджета», Отчета об исполнении бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета (ф. 0503127):

- за 2024 год - утверждено бюджетных назначений на сумму 104 602 658,34руб., исполнено 97 151 978,35руб. или (92,9%),  

Согласно данным Сведений об исполнении бюджета (ф. 0503164), доходы исполнены в сумме 97 151 978,35рублей, с уменьшением по отношению к утвержденным бюджетным назначениям на   7 450 679,99 руб., в т.ч.: 

- на 1,76 руб.  по КБК 426 2 02 25555 04 0000 150 – Субсидии бюджетам городских округов на реализацию программ формирования современной городской среды; 

- на 7 450 678,23руб. или на 14,9% по КБК 428 2 02 27112 04 0000 150- Субсидии бюджетам городских округов на софинансирование реализации мероприятий по капитальным вложениям в объекты муниципальной собственности, капитальному ремонту объектов государственной собственности субъектов Российской Федерации (муниципальной собственности) и (или) сохранению объектов культурного наследия

      Анализ исполнения доходов в бюджет Усть-Катавского городского округа за 2024 год в разрезе кодов бюджетной классификации приведен в таблице1:  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                         Таблица 1
	№ 

п/п
	Код 

бюджетной 

классификации
	Утверждено бюджетных назначений по доходам, руб. (ф.0503127)


	Исполнено 

через 

финансовый 

орган (ф.0503127)
	Исполнение от утвержденных бюджетных назначений, % 

(графа 4/графа 3)
	Исполнено доходов (Ф.0503164), руб.


	Неисполненные назначения, руб.


	Исполнение 

по доходам 

через УФК по выпискам (ф.0531761)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	11607010040000140
	1 298 801,07
	1 298 801,07
	100,0
	1 298 801,07
	0
	1 298 801,07

	2
	11610031040000140
	295 733,87
	295 733,87
	100,0
	295 733,87
	0
	295 733,87

	3
	11705040040000180
	3 773,4
	3 773,4
	100,0
	3 773,4
	0
	3 773,4

	4
	20220041040000150
	43 673 250,0
	43 673 250,0
	100,0
	43 673 250,0
	0
	43 673 250,0

	5
	20225497040000150
	904 700,0
	904 700,0
	100,0
	904 700,0
	0
	904 700,0

	6
	20225555040000150
	7 785 900,0
	7 785 898,24
	100,0
	7 785 898,24
	1,76
	7 785 898,24

	7
	20227112040000150
	50 000 000,0
	42 549 321,77
	85,1
	42 549 321,77
	7 450 678,23
	42 549 321,77

	8
	20230024040000150
	573 100,0
	573 100,0
	100,0
	573 100,0
	0
	573 100,0

	9
	20239999040000150
	67 400,0
	67 400,0
	100,0
	67 400,0
	0
	67 400,0

	
	ИТОГО
	104 602 658,34
	97 151 978,35
	92,88
	97 151 978,35
	7 450 79,99
	97 151 978,35


Данные, отраженные в разделе 1 «Доходы бюджета» Отчета об исполнении бюджета главного распорядителя (ф. 0503127, ф. 0603164) за 2024г. соответствуют выпискам лицевого счета (ф.0531761).

        На 2025 г. запланированы доходы по следующим источникам доходов: 

· 426 11607010040000140 - Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муниципальным органом, казенным учреждением
- 40 000,0 руб.;

· 426 20220041040000150 - Субсидии бюджетам городских округов на строительство, модернизацию, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования, в том числе дорог в поселениях (за исключением автомобильных дорог федерального значения) - 34 320 468,0руб.;

· 426 20225154000000150 -Субсидии бюджетам на реализацию мероприятий по модернизации коммунальной инфраструктуры
- 2 6558 720,7 руб.;

· 426 20225497040000150 - Субсидии бюджетам городских округов на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей - 1 162 992,6 руб.;

· 426 20227112040000150 - Субсидии бюджетам городских округов на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности – 94 036 300,0 руб;

· 426 20229999040000150 - Прочие субсидии бюджетам городских округов -    1 500 800,0руб.;

· 426 20230024040000150 - Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации - 175 200,0 руб.

          На момент проведения контрольного мероприятия плановые бюджетные назначения не уточнялись.

      На 01.04.2025г. исполнение составило 8 456 251,4руб. или (5,1%). 

Динамика дебиторской задолженности, оценка исполнения полномочий по администрированию доходов. Обеспечение полноты отражения задолженности в учете и отчетности 

Дебиторская задолженность по данным консолидированной отчётности «Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности» (ф. 0503169) за 2024 год и первый квартал 2025 года приведена в таблице 2. 

                                                                                                             Таблица 2, руб.

	                                                                                                        № п/п
	Наименование счета


	на 01.01.2024 г.
	на 01.01.2025 г.
	на 01.04.2025г.
	Примечание (данные пояснительной записки)

	ИТОГО 
	
	91 501,73
	34 053  778,44
	42 718 639,23
	

	
	СЧЕТ
	
	
	
	
	

	1
	1 206 21 « Расчеты по авансам по услугам связи»
	-
	-
	3603,50
	АО  "Почта  России" (аванс)

	2


	1 206 23  «Расчеты по авансам по коммунальным услугам»
	10 899,53
	25 886,41
	294 033,38
	ООО «Уралэнергосбыт»    ( 25 886,41 руб., платеж текущего периода за январь 2025г.)

ООО «Уралэнергосбыт»  (294033,38 руб. за потребленную электроэнергию по уличному освещению и светофорных объектов за март)

	3
	1 206 28 «Расчеты по авансам по услугам, работам для целей капитальных вложений»
	-
	977 606,93
	4 347 218,49
	ОГАУ «Госэкспертиза Челябинской области» (977 606,93 руб., произведен аванс 100%) 

ПАО «Россети Урал» (4347218,49 руб. техническое присоединение к электрическим сетям) 

	4
	1 206 31»Расчеты по авансам по приобретению основных средств»
	-
	32 581 903,67
	29 605 824,37
	 ООО "МЕНЕДЖМЕНТ СИТИ" (32581903,67руб. на выполнение строительно-монтажных работ по объекту: "Физкультурно-оздоровительный комплекс в г. Усть-Катав")

ООО "МЕНЕДЖМЕНТ СИТИ" (29605824,37 рублей руб. на выполнение строительно-монтажных работ по объекту: "Физкультурно-оздоровительный комплекс в г. Усть-Катав")

	5
	1 206 41 «Расчеты по авансовым безвозмездным перечислениям текущего характера государственным (муниципальным) учреждениям»
	-
	468 381,43
	-
	Субсидии МУП «ГСБ» на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 

	6
	1.209.41. «Расчеты по доходам от штрафных санкций за нарушение условий контрактов (договоров)»
	-
	-
	11708,09
	ЧК «Берег», решение АС от 14.12.2024г. №А53-40218/24 (пени, штрафы, начисленные за нарушение условий муниципального контракта № 30 от 26.03.2024г.)

	7
	1.210.02 «Расчеты с финансовым органом по поступлениям в бюджет»
	-
	-
	8 456 251,4
	Поступления межбюджетных трансфертов от Министерства строительства Челябинской области

	8
	1 303 06  «Расчеты по страховым взносам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» 
	53,09


	-
	-


	

	9
	1 303 14 «Расчеты по единому налоговому платежу»
	80 549,11 
	-
	-
	НДФЛ, страховые взносы

	10
	04 «Сомнительная дебиторская задолженность» 
	75013,59
	75013,59
	75013,59
	Сомнительная задолженность ПАО «Челябэнергосбыт» (задолженность находится  в реестре требований кредиторов) 


Данные дебиторской задолженности (ф. 0503169) соответствуют данным Главной книги и данным, отраженным на счетах бухгалтерского учета. 

Проверка наличия и списания сомнительной, безнадежной, с истекшим сроком исковой давности дебиторской задолженности по доходам

       На 1 апреля 2025 г. в Управлении имеется сомнительная задолженность с ПАО «Челябэнергосбыт», срок исковой давности истек, но в реестре требований кредиторов находится требование об оплате на сумму 75013,59 руб. 

Решения о списании сомнительной, безнадежной, с истекшим сроком исковой давности дебиторской задолженности по доходам в проверяемом периоде не принимались.
 Проверка порядка начисления и поступления администрируемых неналоговых доходов

           Возмещение ущерба при возникновении страховых случаев, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджета городского округа (КБК 11610031040000140)

        В 2024 году поступили страховые возмещения на основании актов о страховых случаях   от АО ГСК «Югория» в сумме 295 733,87 руб.

Сумма начислений и поступлений соответствуют актам о страховых случаях 193/24-48-000202/01/08 от 25.06.2024г. на сумму 16 299,20 руб. и №193/24-48-00215/01/08 от 04.07.2024г.  на сумму 279 434,67руб.

           Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных государственным (муниципальным) контрактом (КБК 11607010000000140)

            В проверяемом периоде, по результатам исполнения муниципальных контрактов, за нарушение условий муниципальных контрактов (10 шт.) в части соблюдения сроков окончания работ, ФОА У-КГО «УИиС» начислялись пени, штрафы, а также осуществлялось списание пеней, штрафов в соответствии с нормами Федерального закона  от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Постановления Правительства РФ от 4 июля 2018 г. № 783 «О списании начисленных поставщику (подрядчику, исполнителю), но не списанных заказчиком сумм неустоек (штрафов, пеней) в связи с неисполнением или ненадлежащим исполнением обязательств, предусмотренных контрактом». 

Всего начислено пеней, штрафов в 2024 году -  2 335 409,34 руб., списано в сумме 1 036 608,27 руб. 

В первом квартале 2025 года, доходы от штрафов, неустоек, пеней, уплаченных в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, не поступали. 
   При проверке правильности отражения начисленных сумм на счетах бухгалтерского учета установлено: в нарушение пунктов 32-35 Приказа Минфина России от 27.02.2018 № 32н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Доходы», не отражено начисление доходов на счетах бухгалтерского учета 209.41 "Расчеты по ущербу и иным доходам" и 401.10(401.40) по штрафным санкциям (пени) в сумме 13 237,82 руб. по требованиям № 76,77 от 16.09.2024г. об уплате штрафа за невыполнение обязательства по муниципальному контракту № 30 от 26.03.2024г. «На выполнение работ по созданию и обустройству площадки с уличным и тренажерами на ул.Победы», направленным ЧК «БЕРЕГ».

         Исковое заявление о взыскании неустойки за просрочку исполнения обязательств по муниципальному контракту в сумме 13237,82 руб. направлено в Арбитражный суд Ростовской области 10.10.2024г. Решение АС Ростовской области от 14.12.2024г. № А53-40218/24 о взыскании неустойки, пени принято в сумме 11708,09 руб., исполнительный лист выдан 07.02. 2025г.Заявление в службу судебных приставов ФОА У-КГО «УИиС» направлено 09.04.2025г.  

Прочие неналоговые доходы (КБК 11705040040000180)

В 2024 году сумма поступлений по прочим неналоговым доходам составила 3 773,4 руб., из нее:

1873,4 руб. - за выдачу разрешений на право вырубки зеленых насаждений;

1900,0руб.  - по договору №1 от 10.10.2024г. на куплю-продажу лома черных металлов (урны).
        Разрешения на право вырубки зеленых насаждений, расчет компенсационной платы осуществляется в соответствии с   постановлением администрации Усть-Катавского городского округа от 17.10.2016г. № 1251 «Об утверждении Порядка оформления разрешений на снос (пересадку) и компенсацию зеленых насаждений», постановлением Правительства Челябинской области от 27 января 2015 г. № 22-П «О ставках платы по договорам купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд граждан на территории Челябинской области». 

          В первом квартале 2025 года разрешения на право вырубки зеленых насаждений не выдавались.

Информация о результатах контрольного мероприятия.
1. За 2024 год размер необоснованных выплат стимулирующего характера составил 552 247,98 рублей, в том числе страховые взносы 128 094,38 рублей;
2. Излишне начисленная оплата по дополнительному соглашению за совмещение должностей инженеру по надзору за строительством Александрову А.Е. составила 13 159,55 рублей, в том числе страховые взносы 3 052,37 рублей, инженеру по надзору за строительством Кузнецову А.Н. составила 8 376,74 рублей, в том числе страховые взносы 1 942,99 рублей;

3. Заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В. за выполнение дополнительной работы выявлена недоплата в размере 1 059,72 рублей, в том числе страховые взносы в размере 245,80 рублей; 

4. При пересчете заработной платы за февраль 2024г. старшему бухгалтеру Калининой Т.В. выявлена недоплата районного коэффициента в размере 573,17 рублей, в том числе страховые взносы в размере 132,94 рублей;

5.  Выявлено несоответствие п.19 Положения об оплате труда муниципальных служащих и п.13 Положения об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы при заключении дополнительных соглашениях к трудовым договорам на совмещение должностей;

6.  Выявлена излишне начисленная заработная плана за работу в выходные и праздничные дни: 

старшему бухгалтеру Калининой Т.В. сумма излишне начисленной заработной платы составила 1 288,36 рублей, в том числе страховые взносы в размере 298,83 рублей; заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В. сумма излишне начисленной заработной платы за дополнительную работу по должности старшего бухгалтера составила 9 015,27 рублей, в том числе страховые взносы в размере 2091,10 рублей;
7. Выявлено нецелевое расходование бюджетных средств (статья 306.4. Бюджетного кодекса РФ от 31 июля 1998 г. N 145-ФЗ, что повлечет административную ответственность в соответствии со статьей 15.14. КоАП РФ от 30 декабря 2001 г. N 195-ФЗ с изменениями и дополнениями) в размере 4 882,69 рублей;
8. Выявлена недоплата заработной платы заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В. в размере 6 395,82 рублей, в том числе страховые взносы в размере 1 483,51 рублей;

9. Выявлена излишне начисленная компенсация при увольнении в размере 1 769,73 рублей, в том числе страховые взносы в размере 410,49 рублей заместителю начальника отдела бухгалтерского учета и отчетности Лысовой О.В;
10. Выявлено начисление уральского коэффициента при выплате единовременной материальной помощи начальнику отдела контрактной службы в сфере закупок Шлемовой С.В. Излишне начисленная сумма составила 1 171,80 рублей, в том числе страховые взносы в размере 271,80 рублей;

11. Выявлено нарушение статьи 286 ТК РФ. В сентябре 2024 года начальнику отдела бухгалтерского учета и отчетности Федоровой Е.А. предоставлен основной отпуск продолжительностью 15 календарных дней с 09.09.2024г. - 23.09.2024г. (приказ №178 от 03.09.2024г.). Также, отпуск предоставлен по внутреннему совместительству в должности старший бухгалтер на 14 календарных дней с 09.09.2024г. - 22.09.2024г. В табеле учета рабочего времени 23 сентября по внутреннему совместительству является рабочим днем. Заработная плата за один день по внутреннему совместительству составила 1 053,95 рублей, в том числе страховые взносы в размере 244,46 рублей;

12. Выявлено несвоевременное отражение в Журнале операций №4 «Расчетов с поставщиками и подрядчиками» первичных документов;
13. При осмотре культурно-досуговой площадки возле домов №№31,37 и 39 по ул. Ленина установлены повреждения бесшовного полотна (покрытие из резиновой крошки), расположенные под качелями на брусе (полотно частично отсутствует).  Карусель с рулем имеет деформированное основание (фанера с антискользящим покрытием). Конструкция «городок с горкой» имеет повреждения в виде отслоения фанеры;
14.   В нарушение пунктов 32-35 Приказа Минфина России от 27.02.2018 № 32н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Доходы» не отражено начисление доходов на счетах бухгалтерского учета 209.41 "Расчеты по ущербу и иным доходам" и 401.10(401.40) по штрафным санкциям (пени) в сумме 13 237,82 руб. по требованиям № 76,77 от 16.09.2024г. об уплате штрафа за невыполнение обязательства по муниципальному контракту № 30 от 26.03.2024г. «На выполнение работ по созданию и обустройству площадки с уличным и тренажерами на ул.Победы», направленным ЧК «БЕРЕГ».
Руководитель проверочной группы:

Начальник отдела планирования и контроля                    _______________ Л.М. Мамаева

Участник проверочной группы:

Заместитель начальника отдела планирования 

и контроля                                                                          _______________ И.С. Клепинина
Главный специалист отдела планирования 

и контроля                                                                          _______________ Н.Н. Филичкина
Главный специалист отдела планирования 

и контроля                                                                     уволена 07.05.2025г.___ А.О. Шульга
Копия акта получена ___________________________________________

(подпись, Ф.И.О)

Объект контроля вправе представить письменные замечания (возражения, пояснения) на акт контрольного мероприятия в течении 15 рабочих дней со дня получения копии настоящего акта________________________________________________________________

(подпись, Ф.И.О)
Приложение 1

Акт
осмотра выполненных объемов работ, помещений, основных средств,
материальных запасов
Финансовое управление                                                                     " 30 "   мая    2025 г.

администрации У-КГО 

Челябинская область, г.Усть-Катав, 
ул.Ленина дом 47а______________                                                                                       
      (место составления)

Осмотр начат _10_ час._00_ мин.

     окончен _12_ час._40_ мин.

Сотрудниками: Начальником отдела планирования и контроля Мамаевой Л.М.; 

          заместителем начальника отдела планирования и контроля Клепининой И.С.;

             главным специалистом отдела планирования и контроля Филичкиной Н.Н.
(должность, Ф.И.О сотрудников Финансового управления, проводивших осмотр)

уполномоченными на право проведения контрольного мероприятия на основании приказа Финансового управления администрации У-КГО «О проведении планового контрольного мероприятия» в ФОА У-КГО УИиС №№ 11,12 от 16.04.2025г._
(наименование органа объекта контроля, номер и дата приказа о проведении проверки)

и руководствуясь статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 19 Федерального    стандарта    внутреннего   государственного(муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 17.08.2020 г. № 1235
с участием эксперта (специалиста)

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность, место работы)

иных лиц, участвующих в проведении осмотра ______________________________

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
с использованием специальных технических   средств, о   чем   лицам, участвующим в осмотре, объявлено ____________________________________________________
_______________________________________________________________________
(указывается техническое средство, используемое при проведении осмотра)

произведен осмотр помещений, территорий, имущества, поставленных товаров,

результатов выполненных работ, оказанных услуг:
- игровая площадка в п. малый Бердяш по ул. Центральная между домами 17 и 19 (муниципальный контракт № 38 от 08.04.2024 года); 
- культурно-досуговая площадка возле домов 31,37 и 39 по ул. Ленина (муниципальный контракт № 40 от 10.04.2024 г., № 45 от 19.04.2024г.);

 - Парк Победы по ул. Скрябинского (муниципальный контракт №29 от 22.03.2024 года);

- остановочные павильоны по ул. Ломоносова, МКР 4 (муниципальный контракт №19 от 11.03.2024 года);

- площадка с уличными тренажерами по ул. Победы (муниципальный контракт №118, №119 от 09.10.2024 года_____________________________________________________________
(с указанием адреса помещения, территории, с указанием имущества, поставленных товаров, результатов выполненных объемов работ, оказанных услуг, в отношении которых был произведен осмотр)

Осмотром установлено: При осмотре культурно-досуговой площадки возле домов №№31,37 и 39 по ул. Ленина установлены повреждения бесшовного полотна (покрытие из резиновой крошки), расположенные под качелями на брусе (полотно частично отсутствует).  Карусель с рулем имеет деформированное основание (фанера с антискользящим покрытием). Конструкция «городок с горкой» имеет повреждения в виде отслоения фанеры. На остальных объектах повреждений и недочетов не обнаружено_______________________________________________________
(подробное описание территорий, помещений, документов и предметов)
Перед началом, в ходе либо по окончании осмотра от участвующих и присутствующих лиц

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
(специалист и др., Ф.И.О.)

замечания ("поступили" или "не поступили")

1 содержание замечаний

_______________________________________________________________________
(приводятся замечания и (или) сведения о приобщении замечаний к акту)

_______________________________________________________________________
_____________________________________________________ __________________

(специалист и др.)                                   (подпись)                                                                         (Ф.И.О.)

По результатам осмотра к настоящему акту приобщены: _________________

____________________ фотоматериалы                                                                        _
(материалы фото-, видеосъемки, копии документов с указанием вида документа, номера и даты)

Акт прочитан участвующими и присутствующими лицами.

Замечания к акту_________________________________________________________
_______________________________________________________________________
(содержание замечаний с указанием Ф.И.О. лица, сделавшего замечание, либо указание на их отсутствие)

Эксперт(специалист)______________________________________________

                                                                         (Ф.И.О.)                                                    (подпись)

Сотрудники, проводившие осмотр:
Начальник отдела 
планирования и контроля                         Мамаева Л.М.              _________________
                              (должность)                                                                    (Ф.И.О.)                                              (подпись)
Заместитель начальника отдела 
планирования и контроля                         Клепинина И.С.          _________________
                              (должность)                                                                    (Ф.И.О.)                                              (подпись)
Главный специалист отдела 
планирования и контроля                         Филичкина Н.Н.          _________________
                              (должность)                                                                    (Ф.И.О.)                                              (подпись)

Иные лица, участвующие в осмотре:

____________________________________________________  __________________
                                        (Ф.И.О.)                                                                                                           (подпись)

____________________________________________________  __________________
                                        (Ф.И.О.)                                                                                                           (подпись)

1 Указывается при наличии замечаний
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